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Detta förväntar vi oss av dig som elev: 

➢ Att du känner till och följer skolans skolregler.     

➢ Att du bidrar till arbetsro och deltar aktivt i undervisningen.   

➢ Att du kommer i tid till lektionerna och har med nödvändigt material.   

➢ Att du tar ansvar för din skolgång genom att ha koll på information i Haldor, Teams-

kanalerna, hemuppgifter och läxor   

➢ Att du tar kontakt med dina lärare vid frånvaro för att få veta vad och hur du kan ta 

igen det du missat.   

➢ Att du är en god kamrat och deltar inte i diskriminering eller kränkande 

behandling.   

➢ Att du inte använder ett kränkande och nedvärderande språk.  

➢ Att du är ärlig, talar sanning och vågar stå för det du gör.  

➢ Att du inte skräpar ner och förstör i skolans lokaler, varken inredning, material eller 

utrustning.   

 

 OBS! Om du genom uppenbar oaktsamhet eller med vilja förstör skolans egendom så 

blir du ersättningsskyldig.  

  

  

   

Detta förväntar vi oss av dig som vårdnadshavare: 

➢ Att du känner till ditt ansvar för att eleven kommer till skolan i enlighet med 

närvaroplikten.   

➢ Att du hjälper eleven att få den sömn och kosthållning som behövs för att orka 

med skoldagen. 

➢ Att du kommer till avtalade möten rörande eleven.   

➢ Att du lyfter synpunkter med skolan på ett konstruktivt sätt, och inte talar illa om 

skolan och skolans personal i elevens närvaro.   

➢ Att du visar intresse för elevens skolgång och är beredd att hjälpa och stödja 

elevens lärande och vardag i skolan.   

➢ Att du låter eleven stanna hemma vid sjukdom och meddelar skolan frånvaro via 

Skola24.   

➢ Att du läser information som skickas ut via Schoolsoft.   

➢ Att du kontaktar din elevens mentor, eller undervisande lärare vid funderingar 

kring elevens skolsituation.    

➢ Att du hjälper skolan att främja förståelsen för allas lika värde hos eleven.    



 
 

 

 

Detta kan föräldrar och elever förvänta sig av skolan: 
➢ Att vi är engagerade i elevens lärande och sociala utveckling, och strävar efter att 

vara rättvisa och konsekventa.   

➢ Att vi arbetar för att alla elever ska känna sig trygga och trivas på skolan.   

➢ Att vi motverkar diskriminering och kränkningar, och agerar enligt våra rutiner när 

sådant upptäcks.   

➢ Att vi strävar efter att skapa en lärandemiljö som väcker nyfikenhet, utvecklar och 

motiverar varje elev.   

➢ Att vi främjar förståelsen för allas lika värde hos eleverna.   

➢ Att mentor tar ett särskilt ansvar för sin klass och sina elevers skolsituation.   

 

  
 


